
Beobachtungs- und Fragebogen zur 

Betriebsbesichtigung 

 
 

Der Betrieb: 
1. Wie heißt der Betrieb?____________________________________________ 

2. Wann wurde der Betrieb gegründet und wer ist der Gründer?______________  

________________________________________________________________ 

3. Wie viele Mitarbeiter hat der Betrieb?________________________________ 

4. Was produziert bzw. welche Dienstleistung bietet der Betrieb an?__________ 

________________________________________________________________ 

5. Um was für eine Unternehmensform handelt es sich?____________________ 

________________________________________________________________ 

6. Was zeichnet den Betrieb aus?______________________________________ 

________________________________________________________________ 

7. Ist der Betrieb zertifiziert? Wenn ja, welche Zertifizierung hat er?__________ 

________________________________________________________________ 

8. Wie sieht die wirtschaftliche Lage des Betriebes aus?____________________ 

________________________________________________________________ 

9. Wie ist die Entwicklung des Betriebes seit der Gründung vorangegangen? 

________________________________________________________________ 

10. Wie untergliedert sich der Betrieb (Werke, Zweig- bzw. Geschäftsstellen)? 

________________________________________________________________ 

11. Wer ist Kunde des Betriebes?______________________________________ 

________________________________________________________________ 

 

 

Allgemeine Arbeitsbedingungen: 

12. Wie sind die Arbeitszeiten?_______________________________________ 

13. Wie sind die Aufstiegschancen im Betrieb?___________________________ 

14. Gibt es Schichtarbeit?____________________________________________ 

15. Wird Arbeitskleidung und/oder Schutzausrüstung vom Arbeitgeber gestellt? 

________________________________________________________________ 

 



 

16. Welche Sozialeinrichtungen hat der Betrieb?_________________________ 

________________________________________________________________ 

17. Wird im Team oder einzeln gearbeitet?______________________________ 

18. Werden körperlich schwere Arbeiten verrichtet?_______________________ 

________________________________________________________________ 

 

Zur Ausbildung: 

19. Welche Anforderungen werden an Mitarbeiter gestellt?_________________ 

________________________________________________________________ 

20. Kann man Ausbildungsberufe in diesem Unternehmen erlernen? Wenn ja, 

welche Berufe werden angeboten?_____________________________________ 

________________________________________________________________ 

21. Wie hoch sind die Übernahmechancen nach der Ausbildung?____________ 

________________________________________________________________ 

22. Wie hoch ist die Ausbildungsvergütung und der Verdienst nach der Aus-

bildung?_________________________________________________________

________________________________________________________________ 

 

 

Persönlich interessiert mich? (Überlege dir mindestens 3 Fragen!) 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________

________________________________________________________________ 

 


